ISTITUTO COMPRENSIVO BASIANO - C.F. 91510900151 C.M. MIIC8CKg&
Prot. 0008208/U del 26/10/2018 09:59 VI.10 - Beni mobili e s¢€

£AOO_MIIC8CKO007 - SEGRETERIA ISTITUTO COMPRENSIVO BASIANO

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO BASIANO
20060 Masate (MI) - Via Monte Grappa, 16
Tel.0295760871 - Fax 0295761411 - www.icbasiano.gov.it
miic8ck007 @istruzione.it — miic8ck007@pec.istruzione.it

All'albo di Istituto
All’Albo pretorio on-line
Agli atti amministrativi

OGGETTO: Determina del Dirigente Scolastico per il conferimento dell'incarico di Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.Lgs. 50/2016.
CIG. Z8524F6F7A.

La Dott.ssa Elisabetta Rinaldi, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Basiano, in qualita di
datore di lavoro, ai sensi della lettera"b" dell'art. 2 del T.U. 81/08 sulla salute e sicurezza dei
lavoratori nei luoghi di lavoro,

PREMESSO che in data 18/09/2018, sono scaduti i termini di validita del contratto di
prestatore d’opera, in essere per |'espletamento degli adempimenti previsti dalla
normativa sulla sicurezza e che a seguito di cio, veniva meno l'incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (di seguito RSPP) in capo al
dott. Cesare Sangalli;

VISTI articoli 17 e 29 comma 1 del T.U. sulla sicurezza;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Ivo n. 50/2016 “Nuovo Codice dei Contratti Pubblici”;

VISTO il D.I. 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I'obbligo di cui alla lettera b) comma 1, art.17, D.Lgs 81/2008 che impone al

datore di lavoro la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione;

CONSIDERATO che I'avviso per il conferimento dell'incarico di RSPP al personale interno prot.
0007096/U del 24/09/2018 & andato deserto;

VISTO I'art. 31, comma 4 del D.Lgs 81/2008 che prevede, in assenza di personale della
scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico -
professionali, I'incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;

VISTO I'art. 32, D.Lgs 81/2008;
CONSIDERATO che il fine pubblico da perseguire ¢ la sicurezza;
CONSIDERATO che il dott. Cesare Sangalli, ha gia ricoperto per questo Istituto I'incarico di RSPP,

elaborando il Documento di Valutazione dei Rischi adottato dal datore di lavoro ed

€ pertanto a conoscenza di tutte le problematiche strutturali ed organizzative
presenti;
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CONSIDERATA

SENTITO
CONSIDERATO
CONSIDERATO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

RAVVISATA

I'importanza del rapporto fiduciario tra datore di lavoro e il RSPP per
I'assolvimento di quanto previsto dalla normativa sulla sicurezza, D.Lgs 81/2008 e
successive modifiche;

il parere del RSL dell’Istituto, Sironi Fiorella Lucia;
che il compenso (annuo) che verra corrisposto & pari a € 1.000,00 IVA compresa;

che tale somma & ampiamente al di sotto dei limiti di importo previsti per i lavori
in economia dal codice degli appalti, articolo 36 contratti sotto soglia del Decreto
Legislativo 50/2016, con riferimento alla procedura di affidamento in
amministrazione diretta e al di sotto dei limiti posti dal C.I.;

I'art. 86 del regolamento d‘istituto contenente i criteri per lo svolgimento
dell'attivita negoziale da parte del dirigente scolastico, ai sensi dell’art. 33, c. 2,
del D.I. n. 44 del 01/02/2001;

che per le attivita di contrattazione riguardanti acquisti, appalti e forniture, ai
sensi del comma 1 dell’Art. 34 del D.I. 44/2001, il Consiglio d'Istituto, con
delibera n. 43 del 23/01/2014, ha fissato il limite di spesa pari a € 4.000,00;

che la somma prevista per il compenso da corrispondere al professionista che sara
individuato, verra a gravare sul capitolo: A01 “Funzionamento amministrativo
generale” che risulta allo stato capiente di tale somma;

I'opportunita della scuola, per quanto sopra esposto e nell’esercizio della facolta
concessa dall’art. 50 - comma 2 - del D. Lgs. 50/2016 (Codice appalti pubblici) e
dall'art. 34 del D.I. 1 febbraio 2001, n. 44, di procedere all'affidamento diretto;

DETERMINA

per i motivi esposti nelle premesse, l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione per I'Istituto Comprensivo Basiano, della durata di un anno dalla data di sottoscrizione,
viene conferito al dott. Cesare Sangalli, ai sensi dell'articolo 50 comma 2 del Decreto legislativo
50/2016 (Codice Appalti Pubblici), mediante affidamento diretto.

L'attribuzione delle funzioni ed i rapporti tra le parti saranno regolati con apposito contratto
stipulato ai sensi di legge (articoli 1321 e seguenti del Codice Civile).

Ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/90, viene nominato

responsabile del

procedimento il Dirigente Scolastico Elisabetta Rinaldi.

La presente determina & pubblicata agli albi dell’Istituto Scolastico a norma dell’articolo 10, comma
1, del D. Lgs. n. 267/2000.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Elisabetta Rinaldi

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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