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Al personale docente 

dell’I.C. Basiano 

 

All’albo online 

Ad Amministrazione Trasparente 

Agli atti amministrativi 

 

 

 

Oggetto: Avviso interno per reclutamento di docenti disponibili a svolgere ore aggiuntive di 

insegnamento per attività di recupero pomeridiane nell’ambito del progetto “Verso il 

successo formativo” attività “Svantaggio e dispersione” destinato agli alunni con 

necessità di rinforzo negli apprendimenti delle classi della Scuola Secondaria di 

Masate a.s. 2023/2024. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell’8 marzo 1999 che regolamenta 

l’autonomia didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione e sviluppo delle 

istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente "Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Piano Diritto allo Studio a.s. 2023/2024; 

PRESO ATTO delle delibere n. 26 e 28/22-23 del Collegio Docenti relative all’approvazione 

dell’aggiornamento del P.T.O.F. triennio 2022/2025 e dell’OF annualità 2022-2023; 

VISTA la delibera n. 18 del 30/10/2023 avente a oggetto: “approvazione offerta formativa – 

annualità 2023/2024”; 

VISTA la delibera n. 24 del 12/12/2023 avente a oggetto: “AGGIORNAMENTO P.T.O.F. 

triennale 2022_2025 – annualità 2023-2024”; 

VISTA la delibera n. 90 del 13/12/2023 del Consiglio di Istituto relativa all’adozione del PTOF 

triennio 2022/2025 e dell’annualità a.s. 2023/2024; 

CONSIDERATA l’esigenza di avviare le attività di recupero per promuovere il processo formativo 

degli alunni in situazione di svantaggio e con problemi di apprendimento della Scuola 

Secondaria di Primo Grado “M. L. King” di Masate; 
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EMANA 

 

il seguente avviso di reclutamento di docenti interni disponibili a svolgere ore aggiuntive di 

insegnamento per attività di recupero pomeridiane nell’ambito del progetto “Verso il successo 

formativo” attività “Svantaggio e dispersione” destinato agli alunni con necessità di rinforzo negli 

apprendimenti delle classi della Scuola secondaria di Masate. 

 

Costituisce requisito di partecipazione alla procedura il possesso di uno o più dei seguenti titoli, 

in ordine di priorità: 

1. Abilitazione nella classe di concorso cui fanno riferimento le attività di recupero;  

2. Laurea magistrale nella disciplina oggetto delle attività di recupero; 

 
Destinatari 

Alunni e studenti con necessità di rinforzo negli apprendimenti  

 

Periodo e modalità di realizzazione delle attività 

L’attività prevede lo svolgimento di ore extracurricolari rivolte agli alunni con necessità di rinforzo 

negli apprendimenti di tutte le classi della Scuola Secondaria di Masate per complessive 50 ore 

da svolgersi tra i mesi di marzo-maggio in incontri pomeridiani della durata di 90 minuti cadauno. 

 
Finalità del Progetto  

Garantire agli alunni pari opportunità di sviluppare abilità e conseguire competenze adeguate 

alle proprie capacità, recuperando la motivazione ad apprendere;  

Intervenire precocemente sulle difficoltà d’apprendimento, soprattutto a livello linguistico e 

logico per un recupero delle relative competenze;  

Garantire un effettivo percorso di inclusione agli alunni con BES;  

Garantire agli alunni stranieri NAI un percorso di apprendimento della lingua italiana.  

 

Obiettivi  

Monitorare l’andamento delle situazioni di apprendimento, intervenendo con percorsi di 

potenziamento delle funzioni carenti.  

Potenziare le abilità e le competenze degli alunni con BES.  

Attuare percorsi di Lingua italiana per stranieri NAI di primo e secondo livello.  

Integrare alunni con disabilità complessa in un ambiente fortemente gratificante  
 

Attività previste  

Attività di recupero nel periodo compreso tra marzo-maggio 2024 così articolate: 

n. 8 ore destinate agli alunni NAI di prima e seconda alfabetizzazione Italiana 

n. 6 ore destinate alle classi prime e seconde per il recupero di Italiano 

n. 6 ore destinate alle classi terze per il recupero di Italiano 

n. 6 ore destinate alle classi prime per il recupero di Matematica 

n. 6 ore destinate alle classi seconde per il recupero di Matematica 

n. 6 ore destinate alle classi terze per il recupero di Matematica 

n. 6 ore destinate alle classi terze per il recupero di Inglese 

n. 6 ore destinate alle classi seconde per il recupero di francese 

 

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

Per partecipare gli aspiranti devono far pervenire mediante PEC o consegna a mano presso gli 

uffici di segreteria, entro e non oltre le ore 12:00 del 06/03/2024, apposita domanda di 

partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C. Basiano, Via Monte Grappa, 16, 20060, 

Masate (MI), per la realizzazione del progetto: 

Documentazione da presentare: 

1. Domanda di partecipazione  

2. Tabella valutazione titoli culturali e professionali ed esperienze lavorative  

3. Dichiarazione del possesso dei titoli culturali e professionali 

4. Curriculum vitae 

5. Copia Carta d’identità 



La mancata presentazione della documentazione sopra indicata comporta l’esclusione dalla 

procedura di selezione. 

Saranno, inoltre, escluse dalla procedura le domande pervenute oltre il termine di scadenza 

sopra indicato. 

 

Selezione delle domande 

La selezione delle domande verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, che procederà alla 

valutazione dei titoli culturali e professionali e delle esperienze lavorative e attribuirà i punteggi, 

in base ai successivi parametri di valutazione, fino ad un massimo di 100 punti. 

 

Titoli culturali / professionali / servizio Valutazione 
Punteggio 
massimo 

TITOLI CULTURALI:  
- Laurea afferente l’incarico  
 

Minimo 10 punti 

Massimo 20 punti, in relazione al 
punteggio, rapportato in centesimi  
 

20 

TITOLI CULTURALI: Master, Specializzazioni, ulteriori 

lauree coerenti con l’incarico 
Punti 2 per ogni tipologia  10 

Partecipazione ad ATTIVITÀ DI 
FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO inerenti l’incarico 
nell’ultimo quinquennio  

Punti 1 per ogni attività di 
formazione/aggior.  

20 

Esperienze pregresse in attività di docenza in Progetti 
extracurricolari afferenti la tipologia di intervento 

Punti 5 per ogni progetto 40 

Esperienze pregresse in attività di docenza in Progetti 
extracurricolari non afferenti la tipologia di intervento  

Punti 1 per ogni progetto 10 

 

A parità di punteggio, si preferirà il candidato più giovane. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente 

alle esigenze progettuali. 

 

Approvazione dell’elenco 

Al termine della selezione il Dirigente Scolastico pubblicherà l’elenco dei selezionati. L’elenco 

verrà pubblicizzato mediante affissione all’albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica. Gli 

interessati possono presentare reclamo entro tre giorni dalla data di affissione, decorso detto 

termine l’elenco dei selezionati diviene definitivo. 

 

Compensi  

I compensi orari sono quelli previsti del CCNL Comparto Scuola 2019/2021 e ammontano ad € 

38,50 lordo dipendente. 

L’importo sarà corrisposto previa presentazione di sintetica relazione al termine delle attività e 

del foglio firma delle attività svolte. 

 

Privacy 

I dati forniti, in conformità al GDPR, saranno trattati dal titolare per lo svolgimento delle funzioni 

istituzionali strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante. 

 

Il presente avviso è pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito web della scuola all’indirizzo: 

www.icbasiano.edu.it. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Daniela Favetta 
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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